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EPÄLUOTTAMUS FINPILOTISSA KÄRJISTYY ENTISESTÄÄN 
Irtisanomisia ja rekrytointeja samaan aikaan 
 
Luotsausliikelaitos Finpilot irtisanoi vuoden 2009 aikana 11 henkilöä. Viimeisimmät irtisanomiset 
astuivat voimaan 1.7.2010. Vuoden 2009 laajojen saneeraus- ja säästöohjelmien seurauksena 
Finpilotin palvelutaso romahti. Monopoliasemassa oleva valtion liikelaitos aiheutti meriliikenteelle 
mittavia tappioita laivojen joutuessa odottamaan luotsia. Ennen hätiköityjä saneeraustoimia luotsin 
odotuksia ei ollut käytännössä lainkaan. 
 
Finnpilot on ollut vaikeuksissa tehtäviensä täyttämiseksi henkilöstövajeen takia. Luotsin työpaikkoja 
on ollut auki samaan aikaan, kun irtisanomisten realisoituminen on lähestynyt. 
 
 – Luotsiliitto on kiistänyt alusta alkaen irtisanomisten tuotannolliset syyt.  Asiansa osaava johto ei olisi 
koskaan ryhtynyt tällaiseen, toteaa puheenjohtaja Antti Rautava. Luotsausliikelaitoksen 
toimitusjohtaja tarjosi työehtosopimusneuvotteluissa 15.6. irtisanomisten peruttamista, mikäli liitot 
hyväksyisivät työnantajan sopimusehdotuksen. Tällainen yksittäisten henkilöiden käyttäminen 
pelinappuloina on todella asiatonta. Tällaisessa ympäristössä asiat eivät etene kuin vaikeimman 
kautta, jos yleensä etenevät lainkaan.” jatkaa puheenjohtaja Rautava. 
 
 
Luotsiliitto ja Suomen Laivanpäällystöliitto ovat asettaneet Finpilotin luotsin tehtävät hakusaartoon 
15.6.2010 sekä aloittaneet ylityö- ja vuoronvaihtokiellon 23.6.2010 luotsausliikelaitoksen poukkoilevan 
henkilöstöpolitiikan vuoksi, jonka seurauksena meri- ja ympäristöturvallisuuden katsotaan 
heikentyneen. Liitot paheksuvat Finpilotin toimintaa ja pitävät henkilöstön kohtelua ala-arvoisena. Osa 
irtisanotuista on riitauttanut työnantajan toimet ja niistä lopputulos selvinnee 
tuomioistuimessa aikanaan.  
 
Luotsaustoimiala on sopimuksettomassa tilassa maaliskuun alusta lähtien. 
Työehtosopimusneuvottelut ovat olleet tuloksettomia.  

Henkilöstön epäluottamus luotsausliikelaitoksen johtoon on ollut pitkäaikaista ja syvää. Finpilotin 
hallitusta on informoitu useaan otteeseen henkilöstön kannalta kestämättömästä tilanteesta. 
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